ILCONSIGLIO

PREMESSO che questa Amministrazione, con propria precedente deliberazione n. 19 del
01.04.2019, ha proceduto all’affidamento diretto dell’incarico, per il periodo 01.04.2019-30.06.2019
alla G.M.R. Cooperativa sociale di Mondovi al fine di assicurare la copertura dei servizi di pulizie
(15 h./al di), lavanderia (4 h./al di), addetti alle attivita alberghiere (9 h./al di);

DATO ATTO come tale incarico venga a scadere il 30.06.2019;

CONSIDERATO come, al momento, i tempi tecnici necessari per consentire lo
svolgimento di una gara d’appalto non siano sufficienti;

VISTO come il D.Lgs. 18 aprile 2016 (Codice degli appalti) all’art. 36, comma 2, lettera a),
n. 50, preveda per l'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alla soglia dei €
40.000,00, I’affidamento diretto, adeguatamente motivato;

RILEVATO come per procedere ad un nuovo affidamento diretto sia stata effettuata una
valutazione comparativa informale, nelle more dell’espletamento di una procedura negoziata di
affidamento;

DATO ATTO come sia risultato vantaggioso il prezzo praticato dalla G.M.R. Cooperativa
sociale di Mondovi che propone le medesime condizioni economiche gia in essere, ossia un prezzo
pari a € 14,90 orarie, oltre all’l.V.A. 5% per il servizio di pulizia e € 17,60 orarie, oltre all’'.V.A.
5% per il servizio alberghiero diurno;

PRECISATO che per quanto concerne il servizio di pulizia tale Cooperativa si limitera a
fornire esclusivamente la manodopera;

EVIDENZIATO inoltre che le attivita alberghiere sono diurne e riguardano il Nucleo RA di
questo Ente;

ATTESO che I’articolazione oraria verra stabilito dalla Direzione, secondo le esigenze
organizzative ed economiche dell’Ente,

VISTA la convenienza di tale offerta, alla luce dei principi del vantaggio e
dell’economicita;

VISTO come sia opportuno procedere all’affidamento diretto di tale incarico per il periodo
01.01.2019-31.03.2019, salvo quello diverso eventualmente determinato in esigenza di intervenute
ed imprevedibili esigenze organizzative ed economiche dell’Ente;

RIBADITO come gli operatori impiegati dalla suddetta Societd Cooperativa Sociale
dovranno essere qualificati ed aderenti al Contratto Nazionale Cooperative Sociali siglato da CIGL,
CISL e UIL, nonché adeguatamente formati per quanto concerne la lotta alla prevenzione incendi
ed al primo soccorso;

ACQUISITI i pareri di legge, sotto il solo aspetto della regolarita tecnica e contabile;

CON VOTI favorevoli unanimi e contrari nessuno espressi nei modi di legge

DELIBERA

1°) DI procedere, per le motivazioni illustrate nella premessa del presente atto deliberativo,
all’affidamento diretto dell’incarico, per il periodo 01.07.2019-31.07.2019, salvo quello diverso
eventualmente determinato in esigenza di intervenute ed imprevedibili esigenze organizzative ed
economiche dell’Ente, alla G.M.R. Cooperativa sociale di Mondovi al fine di assicurare la copertura
dei servizi di pulizie, lavanderia, addetti alle attivita alberghiere diurne nel Nucleo RA, impiegando
personale aderente al Contratto Nazionale Cooperative Sociali alle medesime condizioni
economiche gia in essere, ossia prezzo di € 14,90 orarie, oltre all’'LLV.A. 5% e € 17,60 orarie, oltre
all’LV.A. 5% per il servizio alberghiero diurno;

2°) DI dare atto che per quanto concerne il servizio di pulizia tale Cooperativa si limitera a
fornire esclusivamente la manodopera;

2°) DI dare atto che gli Operatori impiegati dovranno essere adeguatamente formati per
quanto concerne la lotta alla prevenzione incendi ed al primo soccorso;

3°) DI imputare la spesa derivante all’art. 210 “Spese personale Cooperativa e
Collaboratori” del Bilancio di Previsione 2019;

4°) DI dare atto che la presente deliberazione, sottoscritta dalle parti, ha valore contrattuale.

SUCCESSIVAMENTE
ILCONSIGLIO

RICONOSCIUTA la particolare urgenza di provvedere in merito;
VISTO l’art. 134, comma 4, del D. Lgs n® 267/2000;
CON VOTI favorevoli unanimi e contrari nessuno espressi nei modi di legge;

DELIBERA
DI dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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VERBALE DI DELIBERAZIONE N.° 30

OGGETTO: PROROGA TECNICA INCARICO PER IL PERIODO 01.07.2019-31.07.2019
ALLA G.M.R. COOPERATIVA SOCIALE DI MONDOVI PER LA COPERTURA DI ALCUNI
SERVIZ| SOCIO-ASSISTENZIALI: PROVVEDIMENTI.

L'anno duemiladiciannove, addi ventisette del mese di Giugno alle ore diciassette nella
sede delll.P.AB. “OSPEDALE CIVILE SAN CHIAFFREDQO” di Revello, previo
esaurimento delle formalita prescritte, sono stati convocati i Membri del’ Amministrazione
dell’Ente.

All'appello risultano: Presente Assente
DASTRU’ Aw. MARCO X []
FRANDINO Geom. MARCO = ]
ROAGNA Ing. FABRIZIO = ]
SANINO Rag SILVANA X L]
Relazione di pubblicazione
Con l'assistenza del Segretario LIPORACE Dott.ssa Francesca
Il presente verbale & stato
pubblicato all’Albo Pretorio per
quindici giomi consecutivi e
cioe :
-7 LUG 72819
dalnssamannnupanse
Alemival v Sumnmndiiiin v
Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, la Sig.ra SANINO IL SEGRETARIO
SILVANA, nella sua qualita di Presidente “pro-tempore” dell'Ente,
dichiara aperta la seduta per la trattazione dellargomento sopra | | 2@ I
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